
Projekt 
 

z dnia.............................., zgłoszony przez ......................... 
 

 
UCHWAŁA NR .................... 

RADY MIEJSKIEJ W BIELSKU-BIAŁEJ 

z dnia .................... .... r. 

w sprawie uznania petycji Zjednoczenia Chrześcijańskich Rodzin dotyczącej podjęcia przez Radę 
Miejską Bielska-Białej uchwały w sprawie przyjęcia „Samorządowej Karty Praw Rodzin” jako wyrazu 

ochrony wartości poświadczonych w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w tym ochrony rodziny, 
małżeństwa jako związku kobiety i mężczyzny, rodzicielstwa i macierzyństwa, prawa do ochrony życia 

rodzinnego, prawa rodziców do wychowania dzieci zgodnie z własnymi przekonaniami oraz prawa 
dziecka do ochrony przed demoralizacją za niezasługującą na uwzględnienie 

Na podstawie art.18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. jedn. Dz.U. z 2020 r., 
poz. 713) oraz art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (t. jedn. Dz.U. z 2018 r. poz. 870) 

Rada Miejska 
p o s t a n a w i a: 

§ 1. Uznaje się, że wniesiona w dniu 25 lutego 2020 roku petycja Zjednoczenia Chrześcijańskich Rodzin 
dotycząca podjęcia przez Radę Miejską Bielska-Białej uchwały w sprawie przyjęcia „Samorządowej Karty 
Praw Rodzin” jako wyrazu ochrony wartości poświadczonych w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w tym 
ochrony rodziny, małżeństwa jako związku kobiety i mężczyzny, rodzicielstwa i macierzyństwa, prawa do 
ochrony życia rodzinnego, prawa rodziców do wychowania dzieci zgodnie z własnymi przekonaniami oraz 
prawa dziecka do ochrony przed demoralizacją nie zasługuje na uwzględnienie. 

§ 2. Uzasadnienie dla sposobu rozpatrzenia petycji stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 3. O sposobie rozpatrzenia Przewodniczący Rady zawiadomi wnoszącego petycję. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

   

  
Przewodniczący Komisji Skarg, Wniosków i Petycji 

 
 

Janusz Buzek 
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Załącznik do uchwały Nr .................... 

Rady Miejskiej w Bielsku-Białej 

z dnia....................2020 r.U 

Uzasadnienie  

W dniu 27 lutego 2020 r. do Komisji Skarg, Wniosków i Petycji Rady Miejskiej Bielska-Białej (zwanej dalej 
KSWiP) wpłynęła petycja Okręgu Bielskiego Zjednoczenia Chrześcijańskich Rodzin w sprawie podjęcia przez 
Radę Miejską Bielska-Białej uchwały dotyczącej przyjęcia Samorządowej Karty Praw Rodziny jako wyrazu 
ochrony wartości poświadczonych w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w tym ochrony rodziny, 
małżeństwa jako związku kobiety i mężczyzny, rodzicielstwa i macierzyństwa, prawa do ochrony życia 
rodzinnego, prawa rodziców do wychowania dzieci zgodnie z własnymi przekonaniami oraz prawa dziecka do 
ochrony przed demoralizacją. 

Celem rozpatrzenia petycji KSWiP podjęła następujące czynności: 

1) Sporządziła trzy pisma z dnia: 17 marca 2020 r., 15 maja 2020 r., 16 lipca 2020 r., w których zwróciła 
się do Prezydenta Miasta z prośbą o odniesienie się do poszczególnych postulatów zawartych w petycji oraz 
w Samorządowej Karcie Praw Rodziny w kontekście ich realizowania przez Urząd Miejski i samorządowe 
jednostki organizacyjne. 

2) Wysłuchała przedstawiciela wnoszących petycję w dniach: 22 czerwca 2020 r., 21 września 2020 r. 

KSWiP na posiedzeniu w dniu 21 września 2020 r. w drodze głosowania uznała petycję za 
niezasługującą na uwzględnienie (4 głosy „za”, 2 – „przeciw”). 

Tym samym należy przyjąć, że KSWiP uznała, iż postulaty zawarte w petycji oraz Samorządowej Karcie 
Praw Rodziny są realizowane przez bielski samorząd albo ich realizowanie nie leży we władztwie Urzędu 
Miejskiego i samorządowych jednostek organizacyjnych, albo nie znajduje się uzasadnienia dla ich wdrożenia. 

 
W toku prac KSWiP rozpatrywała poniższą problematykę: 

1. Czy istnieją przepisy prawa miejscowego albo inne regulacje, które wyłączają możliwość 
przeznaczania środków publicznych i mienia publicznego na projekty podważające konstytucyjną 
tożsamość małżeństwa jako związku kobiety i mężczyzny lub autonomię rodziny?  

Jednostki samorządu terytorialnego nie posiadają kompetencji oraz organów, które badają zgodność 
przepisów z zapisami Konstytucji. Wszelkie regulacje prawne o statusie prawa miejscowego podlegają ocenie 
nadzoru wojewody, który bada ich zgodność z prawem. 

2. Czy istnieją przepisy prawa miejscowego albo inne regulacje, które - w przypadku samorządowych 
konkursów dla organizacji społecznych - uwzględniają standardy wzmacniające rodzinę i małżeństwo 
oraz wykluczają przeznaczanie środków na działania podważające konstytucyjne fundamenty prawa 
rodzinnego lub godzące w prawa obywateli? 

Otwarte konkursy ofert na realizację zadań publicznych oraz udzielanie dotacji w trybie tzw. „małych 
grantów” następują na podstawie ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. 
z 2020 poz. 1057) w powiązaniu z Uchwałą nr XIII/274/2019 Rady Miejskiej w Bielsku-Białej z dnia 
19 listopada 2019 r. w sprawie Programu współpracy Miasta Bielska-Białej z organizacjami pozarządowymi 
oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie na 2020 rok. W art. 4 ust.1 w/w ustawy zostały wymienione sfery działań 
publicznych, które mogą być prowadzone przez organizacje pozarządowe w ramach działalności pożytku 
publicznego. Znajdują się tam m.in. działania z zakresu: pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom 
i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans tych rodzin i osób; wspierania rodziny 
i systemu pieczy zastępczej; działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania 
i ochrony praw dziecka. W przywołanym powyżej Programie współpracy Miasta Bielska-Białej 
z organizacjami na 2020 r. kwestie dot. rodziny zostały ujęte w § 7, w ramach zadań z zakresu szeroko 
rozumianej polityki społecznej. 
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3. Czy programy profilaktyczne, które mają na celu przeciwdziałanie przemocy i pomoc jej ofiarom, 
przeciwdziałanie alkoholizmowi i narkomanii oraz realizację celów polityki zdrowotnej uwzględniają 
zasadę poszanowania integralności rodziny, która może zostać uchylona tylko w sytuacjach 
wyjątkowych, jak zagrożenie życia lub zdrowia jej członków? 

Programy profilaktyczne mające na celu przeciwdziałanie przemocy w rodzinie i pomoc osobom 
pokrzywdzonym, a także działania podejmowane wobec osób stosujących przemoc w rodzinie, realizowane są 
przez Miasto Bielsko-Biała w ramach zadań własnych gminy oraz zadań z zakresu administracji rządowej 
realizowanych przez powiat, w oparciu o ustawę z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. 
Powołaną wyżej ustawę rozpoczyna zapis o prawach człowieka, jakie narusza przemoc w rodzinie, a także 
o obowiązkach władz publicznych wobec obywateli w powyższej sprawie: „Uznając, że przemoc w rodzinie 
narusza podstawowe prawa człowieka, w tym prawo do życia i zdrowia oraz poszanowania godności osobistej, 
a władze publiczne mają obowiązek zapewnić wszystkim obywatelom równe traktowanie i poszanowanie ich 
praw i wolności (...)”. Powołana wyżej ustawa określa zatem zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy 
w rodzinie, zasady postępowania wobec osób dotkniętych przemocą w rodzinie, zasady postępowania wobec 
osób stosujących przemoc w rodzinie. Ustawa określa także w art. 2 definicję przemocy w rodzinie jako 
jednorazowe albo powtarzające się umyślne działanie lub zaniechanie naruszające prawa lub dobra osobiste 
osób najbliższych w rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny, a także innych osób 
wspólnie zamieszkujących lub gospodarujących, w szczególności narażające te osoby na niebezpieczeństwo 
utraty życia, zdrowia, naruszające ich godność, nietykalność cielesną, wolność, w tym seksualną, powodujące 
szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a także wywołujące cierpienia i krzywdy moralne u osób 
dotkniętych przemocą. 

Programy profilaktyczne mające na celu przeciwdziałanie alkoholizmowi i narkomanii realizowane są przez 
Miasto Bielsko-Biała w ramach zadań własnych gminy w oparciu o ustawę z 26 października 1982 r. 
o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (art. 4 1 ust. 1 i ust. 2 ww. ustawy), która 
stanowi, iż prowadzenie działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych oraz 
integracji społecznej osób uzależnionych od alkoholu należy do zadań własnych gmin. Zadania te obejmują 
m.in. udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej i prawnej, 
a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie oraz prowadzenie profilaktycznej działalności 
informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania 
narkomanii, w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych, 
a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-
wychowawczych i socjoterapeutycznych. Realizacja ww. zadań, jest prowadzona w postaci gminnego 
programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych stanowiącego część strategii rozwiązywania 
problemów społecznych, uchwalanego corocznie przez radę gminy, uwzględniającego cele operacyjne 
dotyczące profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, określone w Narodowym Programie 
Zdrowia. Jednocześnie, programy profilaktyczne mające na celu przeciwdziałanie narkomanii realizowane są 
w oparciu o ustawę z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (art. 10 ustawy). Działania te polegają 
m.in. na udzielaniu rodzinom, w których występują problemy narkomanii, pomocy psychospołecznej i prawnej 
oraz na prowadzeniu profilaktycznej działalności informacyjnej, edukacyjnej oraz szkoleniowej w zakresie 
rozwiązywania problemów narkomanii, w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie zajęć 
sportowo-rekreacyjnych dla uczniów, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących 
w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych. W celu realizacji ww. 
zadań, opracowuje się projekt Gminnego Programu Przeciwdziałania Narkomanii, biorąc pod uwagę cele 
operacyjne dotyczące przeciwdziałania narkomanii, określone w Narodowym Programie Zdrowia. Gminny 
Program stanowi część gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych. W Gminnym Programie 
uwzględnia się działalność wychowawczą, edukacyjną, informacyjną i profilaktyczną prowadzoną w szkołach 
i placówkach systemu oświaty, a także diagnozę w zakresie występujących w szkołach i placówkach systemu 
oświaty czynników ryzyka i czynników chroniących. W ramach Gminnego Programu w szkołach i placówkach 
systemu oświaty są realizowane w szczególności działania o potwierdzonej skuteczności lub oparte na 
naukowych podstawach. Podsumowując, programy profilaktyczne w zakresie przeciwdziałania przemocy 
w rodzinie i pomocy osobom jej doświadczającym, oraz przeciwdziałania alkoholizmowi i narkomanii są 
działaniami Miasta Bielska-Białej opierającymi się na przepisach polskiego prawa, w szczególności na ustawie 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, ustawie o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 
alkoholizmowi oraz ustawie o przeciwdziałaniu narkomanii, a także na rozporządzeniach wykonawczych do 
ww. ustaw. Uzależnienie od alkoholu oraz uzależnienie od narkotyków są chorobami śmiertelnymi, 
zagrażającymi zdrowiu i życiu osób i rodzin. Problemy przemocy w rodzinie mają wpływ na zdrowie i życie 

Id: 84AE4A27-19EA-44C2-95B8-D77A7A49948C. Projekt Strona 3 z 12



członków rodziny, definiowanej w oparciu o perspektywę ustawy Kodeks karny. Jednocześnie należy 
podkreślić, że programy profilaktyki i rozwiązywania ww. problemów w rodzinie mają na względzie dobro 
osób i rodzin uwikłanych w powołane wyżej problemy, opierają się o standardy wypracowane na podstawie 
działań o potwierdzonej skuteczności lub oparte na naukowych podstawach. 

4. Czy dostęp do niektórych usług i świadczeń oferowanych przez samorząd jest uwarunkowany 
złożeniem oświadczenia o statusie samotnego rodzica?  

Samorząd Miasta Bielska-Białej nie warunkuje dostępu do usług i świadczeń od złożenia oświadczenia 
o statusie samotnego rodzica. 

5. Czy przygotowując akty prawa miejscowego przeprowadza się w uzasadnionych przypadkach 
ocenę wpływu regulacji na sytuację rodzin oraz na zakres ich praw, w tym praw rodziców i praw dzieci? 

Do tej pory podczas przygotowywania projektów aktów prawa miejscowego nie miała miejsca sytuacja, 
która uzasadniałaby potrzebę dokonywania oceny wpływu danej regulacji na sytuację rodzin i zakres jej praw, 
w tym praw rodziców i ich dzieci. 

6. Czy w placówkach oświatowych rodzice są proszeni o wyrażenie zgody na udział dziecka 
w zajęciach nieobowiązkowych organizowanych przez organizacje pozarządowe? 

Rodzice muszą wyrazić zgodę na udział dziecka w zajęciach nieobowiązkowych. 

7. Jaki wpływ mają rodzice (opiekunowie prawni) na treści przekazywane ich dzieciom, które 
wykraczają poza podstawę programową lub dotyczą zagadnień objętych podstawą programową 
wychowania do życia w rodzinie, w tym realizowanych w ramach grantów ze środków publicznych? 

W szkołach istnieje możliwość realizacji nieobowiązkowego przedmiotu „Wychowanie do życia w rodzinie" 
opartego na programie dopuszczonym przez Ministerstwo Edukacji Narodowej o numerze ewidencyjnym 
1070/1/2019 w wykazie ministerstwa. Treści przekazywane są zgodnie z podstawą programową oraz 
programem. 

8. Czy rodzice (opiekunowie prawni) są informowani o przysługujących im uprawnieniach 
wymienionych w punkcie (pytaniu) 6? 

Rodzice/opiekunowie prawni, na początku roku szkolnego podczas zebrań z rodzicami, zgodnie 
z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania 
szkolnego oraz zakresu treści dotyczących wiedzy o życiu seksualnym człowieka, o zasadach świadomego 
i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartości rodziny, życia w fazie prenatalnej oraz metodach i środkach 
świadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej kształcenia ogólnego oraz późniejszym, 
zmieniającym, z dnia 2 czerwca 2017, są zapoznawani z treścią podstawy programowej przedmiotu 
 „Wychowanie do życia w rodzinie",  a następnie w pisemnych oświadczeniach decydują o udziale dziecka 
w zajęciach szkolnych. Uczniowie pełnoletni sami decydują o udziale w takich zajęciach.  

9. Czy w Biuletynie Informacji Publicznej są publikowane informacje dotyczące współpracy szkół 
i placówek oświatowych z organizacjami pozarządowymi wraz z ich nazwami i obszarem działania? 

Informacje dotyczące organizacji pozarządowych wspierających rodziców i uczniów nie są publikowane 
w Biuletynie Informacji Publicznej szkół. Jeżeli szkoła podejmuje współpracę z organizacją pozarządową 
informacje umieszczane są na stronach internetowych szkół oraz informuje rodziców za pomocą dziennika 
elektronicznego. 

10. Czy samorząd wspiera i inicjuje szkolenia dla nauczycieli dotyczące wychowawczej roli rodziny 
oraz współpracy z rodzicami? 

Miasto wspiera i inicjuje doskonalenie nauczycieli dotyczące wychowawczej roli rodziny oraz współpracy 
z rodzicami poprzez: 

᠆ organizowanie, prowadzenie i finansowanie systematycznych szkoleń dla rad pedagogicznych szkół, 
przedszkoli oraz placówek oświatowych, których tematyka wywodzi się z diagnozy potrzeb rozwojowych 
nauczycieli danej placówki i niejednokrotnie dotyczy tematyki związanej z zagadnieniami wychowawczymi 
oraz współpracą z rodzicami, 

᠆ dofinansowanie doskonalenia indywidualnego nauczycieli realizowanego w oparciu o zdiagnozowane 
przez dyrektorów potrzeby rozwojowe danej placówki edukacyjnej, 
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᠆ organizowanie w ramach działalności Bielsko-Bialskiego Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli 
różnorodnych bezpłatnych form szkoleniowych, indywidualnych i grupowych, które są realizowane 
w odpowiedzi na wymagania oraz priorytety ustalane przez MEN, a także indywidualne potrzeby zgłaszane 
przez dyrektorów i nauczycieli. 

11. Jakie programy współpracy z organizacjami społecznymi uwzględniają prawa rodzin, jej 
autonomii i tożsamości oraz obejmują obszary zdrowia prokreacyjnego i działania wspierające trwałość 
małżeństw? 

Szkoły we współpracy z Wydziałem Polityki Społecznej Urzędu Miejskiego realizują program „Zachowaj 
trzeźwy umysł” w zakresie opisanym w odpowiedzi na pytanie 12 (pkt 5). Szkoły posiadają także programy 
wychowawczo-profilaktyczne, które uwzględniają zagadnienia z zakresu zdrowia psychicznego i fizycznego, 
zagadnienia z zakresu komunikacji, zapobiegania agresji, budowania relacji w rodzinie i nade wszystko szeroko 
pojętą profilaktykę uzależnień. Programy uchwalane są przez rady rodziców w porozumieniu z radami 
pedagogicznymi. Pozostałe zagadnienia, jak prawa rodzin, autonomii, tożsamości, prokreacji czy trwałości 
małżeństw i rodzin są w części zawarte w podstawach programowych następujących zajęć edukacyjnych: 
wiedza o kulturze, wiedza o społeczeństwie, religia, biologia.  

12. Jak samorząd wspiera rodziny wychowujące dzieci, w tym rodziny wielodzietne? 

Miasto Bielsko-Biała wspiera rodziny wychowujące dzieci, w tym rodziny wielodzietne poprzez 
podejmowanie następujących działań: 

1) Realizację Programu Rodzina Plus. 

Jest to autorski program naszego miasta przyjęty w 2010 r. z myślą o rodzinach posiadających troje i więcej 
dzieci oraz rodzinach zastępczych. Obecnie funkcjonuje na podstawie Uchwały Nr XX/374/2016 Rady Miejskiej 
w Bielsku-Białej z dnia 30 sierpnia 2016 r. z późn. zm. Program ten obejmuje przede wszystkim zadania 
wykraczające poza obligatoryjną działalność samorządu, tworząc pakiet działań prorodzinnych. Celami 
Programu są: „Zapewnienie rodzinom bezpieczeństwa socjalnego" i „Profilaktyka i wspieranie rodzin”. 
Przyjęte w ramach Programu rozwiązania wspierają rodziny, w szczególności rodziny wielodzietne, a także 
zastępcze, których celem jest nie tylko udzielenie pomocy materialnej, poprzez zwiększenie kwot dodatków do 
świadczeń rodzinnych czy zapewnienie dożywiania dzieci, lecz również promowanie i docenienie modelu 
rodziny wielodzietnej oraz integrację rodzin poprzez stwarzanie warunków zacieśniania więzi społecznych 
i partycypacji w różnych sferach życia społecznego. Jednym z kluczowych elementów programu jest karta 
„Rodzina +”, która stała się swoistą „marką” polityki prorodzinnej miasta. Bielsko-Biała w 2010 r. jako piąte 
w kraju, wprowadziło kartę samorządową dla rodzin wielodzietnych. W przypadku Bielska-Białej kartę 
„Rodzina +” otrzymują również rodziny zastępcze, bez względu na liczbę dzieci wychowujących się w tych 
rodzinach. Przez dziewięć lat funkcjonowania program cieszy się niesłabnącym zainteresowaniem wśród 
mieszkańców miasta (od początku funkcjonowania programu z jego oferty skorzystało ponad 16 500 osób, 
obecnie 8432 osoby/1747 rodzin posiada kartę „Rodzina+”). 

Oferta Programu ma zachęcić ww. rodziny do urozmaiconego spędzania wolnego czasu oraz ułatwić jeszcze 
aktywniejszy niż do tej pory udział w życiu Miasta, dzięki wprowadzeniu systemu ulg i zwolnień na ofertę 
miejskich instytucji z zakresu kultury i sportu oraz przedsiębiorców, którzy przystępują do programu w roli 
Partnera. 

Posiadacze karty mogą korzystać m. in. z 50% ulg i zwolnień w miejskich instytucjach z zakresu kultury 
i sportu (Bielskie Centrum Kultury, Miejski Dom Kultury, Galeria Bielska BWA, Teatr Polski, Teatr Lalek 
Banialuka im. Jerzego Zitzmana, Bielsko-Bialski Ośrodek Sportu i Rekreacji, Bielski Szkolny Ośrodek 
Gimnastyki Korekcyjno-Kompensacyjnej), 50% ulgi w opłacie za pobyt dziecka w Żłobku Miejskim oraz 
dodatkowych ulg w przejazdach komunikacją miejską. Do Programu włączyły się również spółki kapitałowo 
powiązane z miastem Bielsko-Biała: AQUA S.A. oferując najlepszym uczniom i studentom stypendia za 
wyniki w nauce oraz ZIAD Bielsko-Biała S.A. wprowadzając ulgę na przejazdy kolejką linową na Szyndzielnię 
i wyciągiem narciarskim na Dębowiec. Do Programu w roli Partnera przystępują przedsiębiorcy, proponując 
posiadaczom karty rabaty na swoje produkty i usługi, co uatrakcyjnia inicjatywę oraz daje korzyści rodzinom 
posiadającym kartę (ok. 100 podmiotów). 

Działania w zakresie polityki prorodzinnej nie skupiają się wyłącznie na karcie „Rodzina +”. Niezależnie od 
posiadania karty „Rodzina +” istotną rolę i wymierne wsparcie finansowe dla rodzin uprawnionych do zasiłku 
rodzinnego stanowi podniesienie od 1 czerwca 2010 r. kwoty dodatków do zasiłku rodzinnego z trzech tytułów: 
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a) wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, 

b) kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego, 

c) rozpoczęcia roku szkolnego. 

 Dodatkowo od 16.07.2012 r. obowiązuje świadczenie z tytułu urodzenia trojga lub więcej dzieci 
podczas jednego porodu. Rodzinom, w których na świat przyszło troje lub więcej dzieci przysługuje pomoc 
finansowa w wysokości 200% minimalnego wynagrodzenia za pracę, na każde dziecko.  

2) Realizację rządowego programu Karta Dużej Rodziny. 

W zakresie działań wspierających rodzinę, od 2014 r. miasto Bielsko-Biała realizuje ustawę o Karcie Dużej 
Rodziny. Karta przysługuje niezależnie od uzyskiwanych dochodów rodzinom z co najmniej trójką dzieci oraz 
rodzicom, którzy mieli na utrzymaniu co najmniej troje dzieci bez względu na ich wiek. Do 31 grudnia 2019 r. 
Kartę Dużej Rodziny przyznano 14 578 uprawnionym osobom, zamieszkałym na terenie miasta Bielska-Białej. 
Posiadacze Karty mogą korzystać z tańszych zakupów i usług, oferowanych zarówno przez instytucje 
publiczne, jak i firmy prywatne. Karta Dużej Rodziny obniża koszty codziennego życia. 

3) Zlecanie organizacjom pozarządowym, wyłonionym w drodze otwartych konkursów ofert, realizacji 
zadań publicznych kierowanych do rodzin, pn: 

a) „Udzielenie wsparcia i pomocy osobom bezrobotnym, bezdomnym, żyjącym w ubóstwie oraz innym 
osobom zagrożonym wykluczeniem społecznym: Prowadzenie punktu wsparcia i pomocy psychospołecznej 
oraz podejmowanie działań na rzecz rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym”; 

b) „Profilaktyka i rozwiązywanie problemów alkoholowych, przeciwdziałanie narkomanii, przemocy 
w rodzinie oraz patologiom społecznym, w szczególności wśród dzieci i młodzieży, poprzez prowadzenie 
grupowego i indywidualnego wsparcia dla dzieci i młodzieży zagrożonych wykluczeniem społecznym”; 

c) „Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie przeciwdziałania 
narkomanii, w szczególności dla dzieci i młodzieży z grup ryzyka poprzez prowadzenie punktu 
konsultacyjnego ds. przeciwdziałania narkomanii”; 

d) „Objęcie opieką i wychowaniem dzieci i młodzieży z rodzin przeżywających trudności w sprawowaniu 
funkcji opiekuńczo-wychowawczej”: ”Prowadzenie specjalistycznej placówki wsparcia dziennego dla dzieci 
i młodzieży do ukończenia 18 roku życia”; 

e)  „Prowadzenie placówki wsparcia dziennego dla dzieci i młodzieży z rodzin przeżywających trudności 
w sprawowaniu funkcji opiekuńczo-wychowawczej”. 

4)  Dofinansowanie szkolnych programów profilaktyczno-wychowawczych. 

Szkołom podstawowym i ponadpodstawowym prowadzonym przez Miasto udzielane jest dofinansowanie na 
realizację szkolnych programów profilaktyczno-wychowawczych. Dofinansowywane są przedsięwzięcia 
znajdujące się w bazie rekomendowanych programów profilaktycznych oraz inne inicjatywy własne szkół. 

Na przestrzeni lat dofinansowano przede wszystkim programy profilaktyczne rekomendowane przez 
Państwową Agencję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Krajowe Biuro Do Spraw Przeciwdziałania 
Narkomanii oraz Ośrodek Rozwoju Edukacji. 

5)  Działania w zakresie profilaktyki uzależnień od alkoholu oraz przemocy. 

W zakresie realizowanych kampanii profilaktycznych dotyczących profilaktyki uzależnień, miasto Bielsko-
Biała cyklicznie przystępuje do ogólnopolskiej kampanii Zachowaj Trzeźwy Umysł. Organizatorem kampanii 
jest Stowarzyszenie Producentów i Dziennikarzy Radiowych w Poznaniu. Adresatami są dzieci i młodzież 
szkół podstawowych, ich rodzice oraz całe środowisko szkolne. 

Do najważniejszych celów kampanii należały promowanie konstruktywnych postaw, zdrowego stylu życia 
oraz atrakcyjnych dla dzieci i młodzieży zachowań prospołecznych jako alternatywy wobec spożywania 
alkoholu, zażywania narkotyków oraz stosowania przemocy. Miasto Bielsko-Biała przystępuje również do 
innych ogólnopolskich kampanii, np. w latach 2018 i 2019 były to kampanie pn.: „Postaw na rodzinę”, „Reaguj 
na przemoc”, „Przemoc boli”, „Smart, to znaczy mądrze! Uzależnienia behawioralne. Fonoholizm”, 
„Narkotyki? To mnie nie kręci!” oraz „Przeciw pijanym kierowcom”, pokrywając koszty zakupu materiałów 
informacyjno-edukacyjnych przeznaczonych dla uczniów szkół podstawowych, ich rodziców i nauczycieli. 
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Zakupione plakaty, broszury i ulotki trafiły do mieszkańców miasta za pośrednictwem miejskich jednostek 
organizacyjnych i innych instytucji społecznych. 

6)  Dofinansowanie do wypoczynku letniego i zimowego dzieci i młodzieży. 

Miasto corocznie dofinansowuje również wypoczynek letni i zimowy dzieci i młodzieży organizowany przez 
placówki oświatowe, jednostki miejskie oraz organizacje działające w sferze pożytku publicznego. Ponadto 
dzieci spędzające ferie i wakacje w mieście mogą korzystać z zajęć ogólnodostępnych oferowanych przez 
Książnicę Beskidzką oraz Bielsko-Bialski Ośrodek Sportu i Rekreacji. 

7)  Realizację działań przez Podbeskidzki Ośrodek Interwencji Kryzysowej. 

Podbeskidzki Ośrodek Interwencji Kryzysowej jest placówką czynną całodobowo. Placówka oferuje: 

᠆ interwencję kryzysową, 

᠆ poradnictwo psychologiczne, 

᠆ konsultacje pedagogiczne, 

᠆ poradnictwo socjalne, 

᠆ poradnictwo prawne, 

᠆ interwencje wyjazdowe, 

᠆ schronienie w hostelu Ośrodka. 

8)  Realizację działań przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bielsku-Białej. 

Działania realizowane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej mają na celu udzielenie wsparcia osobom 
i rodzinom (w tym również rodzinom wielodzietnym) w przezwyciężaniu trudnych sytuacji życiowych, których 
nie są one w stanie pokonać wykorzystując własne zasoby i możliwości. Zgodnie z Ustawą o pomocy 
społecznej, w oparciu o którą funkcjonuje bielski Ośrodek, możliwe do wykorzystania są dwie formy 
udzielania pomocy. Pierwsza, to świadczenia pieniężne, mające charakter np. zasiłku stałego, okresowego, czy 
też celowego. Świadczenia te realizowane są na podstawie decyzji administracyjnej wydawanej w oparciu 
o rodzinny wywiad środowiskowy przeprowadzony w miejscu zamieszkania lub pobytu osoby/rodziny. Druga 
forma, to świadczenia niepieniężne, mające charakter m.in. pracy socjalnej, pomocy rzeczowej, 
specjalistycznego poradnictwa, interwencji kryzysowej, usług opiekuńczych, umieszczenia w domu pomocy 
społecznej, szkoleń, poradnictwa rodzinnego i terapii rodzinnej. Ponadto, w ramach tej formy pomocy 
udzielane jest również potrzebującym osobom i rodzinom schronienie, zapewniane są posiłki i niezbędne 
ubranie. Grupa świadczeń niepieniężnych, to także pomoc dla osób usamodzielnianych (m.in. opuszczających 
młodzieżowe ośrodki socjoterapii, młodzieżowe ośrodki wychowawcze) w uzyskaniu odpowiednich warunków 
mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu chronionym, to również pomoc w uzyskaniu zatrudnienia i wsparcie 
w formie rzeczowej na zagospodarowanie. 

Pracownik socjalny podejmuje współpracę z rodziną, diagnozuje jej sytuację, określa plan pomocy, który 
umożliwiłby jej usamodzielnienie, a tym samym pomógł rozwiązać główne problemy powodujące alienację 
społeczną. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej realizując zadania wynikające z Ustawy o pomocy społecznej 
podejmuje m.in. następujące działania: 

a) Prowadzi postępowania administracyjne na wniosek rodziców i opiekunów prawnych dzieci oraz 
z urzędu w celu opłacenia gorącego posiłku dzieciom uczęszczającym do szkół i przedszkoli. 

b) Rozeznaje sytuację rodzinno-bytową w celu zdiagnozowania problemów i ustalenia ich przyczyn. 

c) Podejmuje działania w zakresie udzielenia stosownej formy wsparcia rodzinom przeżywającym 
trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych. 

d) Wnioskuje o przydzielenie asystenta rodziny działającego na rzecz dziecka i rodziny. 

e) Udziela wsparcia finansowego na zabezpieczenie podstawowych potrzeb, m.in. w zakresie: żywności, 
opału, leków, wydatków mieszkaniowych, odzieży, obuwia. Ponadto udziela pomocy na pokrycie 
zwiększonych kosztów ogrzewania lokalu w ramach realizacji „Miejskiego programu związanego ze zmianą 
systemu ogrzewania”. 
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f) Współpracuje z kuratorami sądowymi, pedagogami szkolnymi, nauczycielami, wychowawcami 
placówek wsparcia dziennego. 

g) Realizuje zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy i procedury „Niebieska Karta”. 

h) Kieruje wnioski do sądu o wgląd w sytuację rodziny i wydanie zarządzeń wobec małoletnich dzieci. 

i) Kieruje wnioski do Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

j) Kieruje osoby bierne zawodowo, zagrożone wykluczeniem społecznym do „Gminnego Programu Prac 
Społecznie Użytecznych”. 

k) Wnioskuje o uczestnictwo w zajęciach Centrum Integracji Społecznej działającego w ramach Bielskiego 
Stowarzyszenia Artystycznego Teatr Grodzki, osób wykluczonych celem przywrócenia ich na rynek pracy 
i integracją ze społeczeństwem. 

l) Kwalifikuje rodziny do pomocy żywnościowej realizowanej w ramach Programu Operacyjnego „Pomoc 
Żywnościowa 2014-2020” (PO PŻ), której dystrybutorem na terenie miasta Bielska-Białej jest organizacja 
partnerska programu – Caritas Polska. 

ł) Współpracuje z Caritas Diecezji Bielsko-Żywieckiej w zakresie zabezpieczenia całodobowego schronienia 
w Domu Dla Matek z Małoletnimi Dziećmi i Kobiet w Ciąży. 

m) Współpracuje z Radami Osiedli i zespołami charytatywnymi oraz dzielnicowymi Komisariatów 
Komendy Miejskiej Policji. 

Pracownicy socjalni do spraw przemocy przeprowadzają wywiady środowiskowe, sporządzają „Niebieskie 
Karty”, monitorują sytuację rodziny w związku z występującą przemocą. Przeprowadzają interwencje 
środowiskowe w sytuacjach przemocy domowej, zaniedbań wobec dzieci oraz zaniedbań wobec osób 
starszych. Prowadzą również indywidualne konsultacje z ofiarami i sprawcami przemocy. Pracownicy socjalni 
prowadzą także pracę socjalną w rodzinach, w których występuje problem przemocy, obejmującą m.in.: 
motywowanie do kontaktu ze specjalistami w celu nabywania umiejętności radzenia sobie z sytuacją 
kryzysową, udzielają wsparcia, organizują pomoc medyczną, psychologiczno-pedagogiczną dla dzieci i ich 
rodziców, a także pomoc prawną. Wsparciem obejmuje się całą rodzinę oraz świadków przemocy. Mając na 
względzie dobro dzieci i rodzin z problemem przemocy w ramach współpracy z instytucjami wspierającymi 
osoby lub rodziny w ich trudnej sytuacji życiowej, pracownicy socjalni koordynują pracę Grup Roboczych 
w celu podjęcia spójnego działania na rzecz osób/rodzin z doświadczeniem przemocy. 

Prezydent Miasta Bielska-Białej wyznaczył na organizatora rodzinnej pieczy zastępczej MOPS. W celu 
sprawnej realizacji zadań z zakresu wsparcia rodzin oraz pieczy zastępczej funkcjonują w Ośrodku: Zespół 
Poradnictwa Specjalistycznego oraz Dział Pieczy Zastępczej. Działania na rzecz rozwoju pieczy zastępczej 
oraz wsparcia rodzin przeżywających problemy opiekuńczo-wychowawcze określa „Program Wspierania 
Rodziny oraz Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2018-2020” (przyjęty uchwałą Nr XXXVI/707/2017 z dn. 
19.12.2017 r. Rady Miejskiej w Bielsku-Białej) – realizowany przez MOPS. Ośrodek organizuje opiekę 
w rodzinach zastępczych, realizuje pomoc na rzecz rodzin zastępczych oraz organizuje opiekę nad dzieckiem 
pozbawionym częściowo lub całkowicie opieki rodzicielskiej w całodobowych placówkach opiekuńczo-
wychowawczych. MOPS realizuje pracę socjalną, obejmuje szeroko rozumianym wsparciem także rodziny 
biologiczne dzieci umieszczonych w całodobowych placówkach opiekuńczo-wychowawczych lub rodzinach 
zastępczych oraz pomaga w integracji ze środowiskiem i przyznaje pomoc pieniężną na usamodzielnianie 
i kontynuowanie nauki. 

W ramach poradnictwa specjalistycznego: udzielana jest pomoc psychologiczna zarówno dla klientów 
MOPS, jak i pozostałych mieszkańców Miasta Bielska-Białej (w tym dla rodzin wielodzietnych). Do zadań 
specjalistów należy między innymi: 

a) Zapewnienie rodzinie przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych 
dostępu do specjalistycznego poradnictwa oraz pomocy w formie terapii; 

b) Organizowanie dla rodzin spotkań w ramach grup wsparcia; 

c) Prowadzenie poradnictwa i terapii dla osób sprawujących rodzinną pieczę zastępczą i ich dzieci, dzieci 
umieszczonych w pieczy zastępczej oraz rodziców dzieci objętych tą pieczą. 
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Jednym z głównych narzędzi wspierania rodziny jest asystent rodziny. Jego zadanie to wspomaganie rodziny 
w osiągnięciu przez nią stabilizacji życiowej, umożliwiającej prawidłowe wypełnianie funkcji opiekuńczo-
wychowawczych. Asystenta rodziny przydziela Dyrektor MOPS na podstawie wywiadu środowiskowego 
i analizy sytuacji rodziny przeprowadzonej przez pracownika socjalnego. Do pracy z asystentem zobowiązuje 
także Sąd Rodzinny na mocy postanowienia. Asystent pracuje z rodziną, która jest zagrożona umieszczeniem 
dziecka w pieczy zastępczej, jak również w przypadku czasowego umieszczenia dziecka poza rodziną. 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje również wypłaty jednorazowych zapomóg z tytułu urodzenia 
się dziecka; urodzenia trojga lub więcej dzieci podczas jednego porodu. Wypłacane są też podwyższone kwoty 
dodatków z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, kształcenia i rehabilitacji dziecka 
niepełnosprawnego i rozpoczęcia roku szkolnego oraz rocznego przygotowania przedszkolnego. Ośrodek 
udziela także pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów zamieszkałych w Bielsku-Białej. 
Przyznawana i wypłacana jest pomoc w formie stypendiów szkolnych i zasiłków szkolnych uczniom 
uprawnionym do takiej formy pomocy. Wysokość przyznanego stypendium szkolnego uzależniona jest od 
wysokości dochodu na osobę w rodzinie. 

MOPS przyznaje również zasiłek celowy na zakup posiłku lub żywności dla osób i rodzin objętych 
wieloletnim programem „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023. Ośrodek świadczy także nieodpłatną 
pomoc w formie posiłku dla dzieci przebywających w przedszkolach oraz uczniów uczęszczających do szkoły 
podstawowej, gimnazjum lub szkoły ponadgimnazjalnej. W szczególnie uzasadnionych przypadkach 
przyznanie takiej pomocy odbywa się bez wydania decyzji administracyjnej przyznającej posiłek oraz bez 
przeprowadzania rodzinnego wywiadu środowiskowego. Dyrektor przedszkola lub szkoły wydaje posiłek 
dziecku po uzyskaniu zgody MOPS. 

Doradca ds. Osób Niepełnosprawnych MOPS zapewnia wsparcie osób niepełnosprawnych, ich rodzin 
i opiekunów w dostępie do informacji dotyczących wszystkich sfer życia, jak również wsparcie w korzystaniu 
z ofert organizacji, instytucji działających na rzecz osób niepełnosprawnych na terenie miasta. 

Realizowany jest program „Giełda Wolontariatu w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej”, którego celem 
głównym jest szerzenie idei wolontariatu w środowisku lokalnym poprzez pomoc na rzecz osób 
potrzebujących. Wolontariusze uczestniczący w przedmiotowym programie realizowali pomoc na rzecz osób 
starszych, osób niepełnosprawnych oraz dzieci (m.in. pomoc w nauce i wspólne odrabianie zadań domowych). 

W oparciu o Uchwałę Rady Miejskiej w Bielsku-Białej Nr XX/502/2012 z dnia 26.06.2012 r. w sprawie 
wyrażenia zgody na przystąpienie Miasta Bielska-Białej do realizacji pilotażowego programu Państwowego 
Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych dla jednostek samorządu terytorialnego Aktywny samorząd – 
MOPS realizuje zadania wynikające z przedmiotowego programu. Dofinansowanie obejmuje m.in. pomoc 
w zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu, adresowana do osób z orzeczeniem 
o niepełnosprawności (do 16 roku życia) lub osób ze znacznym albo umiarkowanym stopniem 
niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu ruchu; pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego 
elementów oraz oprogramowania adresowana do osób z orzeczeniem o niepełnosprawności (do 16 roku życia) 
lub do osób ze znacznym stopniem niepełnosprawności, z dysfunkcją narządu wzroku lub obu kończyn 
górnych; pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym. 

MOPS realizuje również zadania z zakresu rehabilitacji społecznej osób niepełnosprawnych. Osoby 
i rodziny, w tym także rodziny wielodzietne, mogły skorzystać m.in. z dofinansowania na likwidację barier 
architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych, jak również z dofinansowania do zakupu sprzętu 
rehabilitacyjnego, przedmiotów ortopedycznych i środków pomocniczych. MOPS wypłacał w/w świadczenia, 
które dofinansowane były ze środków własnych Miasta Bielska-Białej. 

W ramach projektu pn. „Miejskie Centrum Usług Społecznościowych – Rozwój międzypokoleniowych 
usług społecznych w Bielsku-Białej” MOPS prowadzi Placówkę Wsparcia Dziennego „SIXT Wam”. Z usług 
mogą korzystać dzieci i młodzież w wieku od 7 do 15 lat, pochodzące z rodzin wymagających wsparcia, w tym 
rodzin wielodzietnych. Grupę docelową projektu stanowią głównie mieszkańcy osiedli zdegradowanych, 
ujętych w I i II strefie Programu Rewitalizacji Obszarów Miejskich w Bielsku-Białej, tj. Śródmieście Bielsko, 
Biała Śródmieście, Biała Wschód, Dolne i Górne Przedmieście, osiedla: Beskidzkie, Wojska Polskiego oraz 
Złote Łany. Placówka „SIXT Wam” prowadzi działania mające na celu wspieranie rodzin przeżywających 
trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo wychowawczych poprzez konsultacje pedagogiczne 
i psychologiczne, pomoc w rozwiązywaniu ich sytuacji kryzysowych. Placówka „SIXT Wam” zapewnienia 
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dzieciom opiekę pedagogiczną oraz pomoc psychologiczną; pomoc w nauce i wyrównywaniu zaległości 
szkolnych oraz organizację czasu wolnego: 

᠆ w obszarze kultury, m.in. poprzez zapewnienie warsztatów zwiększających wrażliwość artystyczną wśród 
dzieci i młodzieży, 

᠆ w obszarze edukacji, m.in. poprzez zapewnienie warsztatów z zakresu rozwijania kompetencji 
kluczowych w edukacji, 

᠆ w obszarze sportu i rekreacji. 

Ponadto, placówka „SIXT Wam” udziela dzieciom i młodzieży pomocy w rozwiązywaniu kryzysów: 
szkolnych, rodzinnych, rówieśniczych i osobistych, a także organizuje działania animacyjne 
i socjoterapeutyczne w ramach pracy podwórkowej. 

W ramach projektu „Zintegrowana Animacja Społeczna w Bielsku-Białej” realizowane są działania dla 
mieszkańców osiedli znajdujących się w I i II strefie PROM, skierowane zarówno do osób dorosłych, jak 
i dzieci oraz młodzieży, a także osób starszych i osób niepełnosprawnych. Mieszkańcy miasta znajdujący się 
w trudnej sytuacji życiowej, zwłaszcza z powodu bezrobocia, mają m.in. możliwość skorzystania ze wsparcia 
jednego z dwóch Klubów Integracji Społecznej oraz Centrum Integracji Społecznej. Placówki te, prowadzone 
przez MOPS oraz Partnerów w projekcie (tj. Fundację Aktywności Społecznej „Złote Łany” oraz Bielskie 
Stowarzyszenie Artystyczne „Teatr Grodzki”) za pośrednictwem specjalistów realizują program reintegracji 
społecznej i zawodowej, m.in. w formie spotkań z terapeutami, psychologiem, doradcą zawodowym, szkoleń 
i kursów podnoszących umiejętności i kwalifikacje czy staży zawodowych. Udział w projekcie ma na celu 
przede wszystkim zapobieganie wykluczeniu społecznemu oraz poprawę jakości życia mieszkańców I oraz II 
strefy PROM, dlatego też realizowane są działania sprzyjające integracji i włączeniu społecznemu m. in. takie 
jak asystentura osób niepełnosprawnych czy wolontariat, a także liczne warsztaty edukacyjne i aktywizujące, 
poprawiające sprawność psychofizyczną oraz rozwijające umiejętności społeczne i zainteresowania kulturalne, 
artystyczne, sportowe itp. 

9) Realizację działań przez Zespół Placówek dla Dzieci i Młodzieży „Parasol”. 

Zespół Placówek dla Dzieci i Młodzieży „Parasol” jest jednostką organizacyjną Miasta Bielska-Białej. 
Głównym celem placówki jest wsparcie rodziny i dziecka w wypełnianiu jej funkcji opiekuńczo – 
wychowawczej poprzez prowadzenie 11 Placówek Wsparcia Dziennego, które zapewniają m.in.: 

᠆ organizację czasu wolnego i rozwój zainteresowań dzieci, 

᠆ prowadzenie zajęć z zakresu zdrowego stylu życia, 

᠆ realizację zajęć profilaktycznych, 

᠆ opiekę pedagogiczną, 

᠆ pomoc psychologiczną, 

᠆ pomoc w nauce, 

᠆ posiłek. 

„Parasol” oferuje 350 miejsc dla dzieci i młodzieży w wieku 5-18 lat, zamieszkałych na terenie Miasta 
Bielska-Białej. Placówki czynne są od poniedziałku do piątku w godzinach 10.00-18.00. Pobyt w placówce jest 
nieodpłatny i dobrowolny. 

Ponadto na terenie Miasta Bielska-Białej działają 3 placówki wsparcia dziennego prowadzone przez 
podmioty prowadzące działalność w sferze pożytku publicznego, które są dofinansowywane przez Miasto 
Bielsko-Biała w ramach otwartych konkursów ofert, tj.: 

a) Świetlica Socjoterapeutyczna „Ignis”, ul. 11 Listopada 86, 43-300 Bielsko-Biała. 

b) Ulica Kreatywna – Klub, ul. Komorowicka 122, 43-300 Bielsko-Biała. 

c) Placówka wsparcia dziennego prowadzona w formie pracy podwórkowej realizowanej przez 
wychowawcę „Ulica Kreatywna”, ul. Komorowicka 122, 43-300 Bielsko-Biała. 

Łączna liczba miejsc w placówkach prowadzonych przez organizacje pozarządowe to 174, średnio 240 osób 
korzysta z tej formy opieki i wsparcia. 

Id: 84AE4A27-19EA-44C2-95B8-D77A7A49948C. Projekt Strona 10 z 12



13. Czy istnieje możliwość wyboru pomiędzy opieką domową a instytucjonalną opieką kolektywną 
pozwalając na realizację zróżnicowanych potrzeb, jakie mają różne grupy rodziców i dzieci? 

Miasto Bielsko-Biała wspiera rodziców, którzy chcą pogodzić opiekę nad dziećmi w wieku do lat 3 z pracą 
zawodową poprzez prowadzenie Żłobka Miejskiego. 

Żłobek Miejski w Bielsku-Białej funkcjonuje jako jednostka budżetowa gminy na podstawie ustawy z dnia 
4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3. Statutowym celem Żłobka jest udzielanie świadczeń, 
które swoim zakresem obejmują działalność pielęgnacyjną, opiekuńczą, wychowawczą i edukacyjną 
odpowiednią do wieku dzieci i rodzaju ich niepełnosprawności. Żłobek obejmuje opieką dzieci w wieku od 
ukończenia 20 tygodnia życia do ukończenia 3 roku życia lub w przypadku gdy niemożliwe, lub utrudnione jest 
objęcie dziecka wychowaniem przedszkolnym, do 4 roku życia. W ramach opieki realizowane są funkcje: 
opiekuńcza, wychowawcza oraz edukacyjna. Do zadań Żłobka należy m.in.: 

1) Wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka a w przypadku dziecka 
niepełnosprawnego ze szczególnym uwzględnieniem rodzaju jego niepełnosprawności. 

2) Zapewnienie dziecku warunków bytowych zbliżonych do warunków domowych, zgodnie z jego 
potrzebami. 

3) Zagwarantowanie dziecku właściwej i profesjonalnej opieki pielęgnacyjnej. 

4) Prowadzenie zajęć zabawowych z elementami edukacji dostosowanych do wieku i rozwoju 
psychomotorycznego dziecka. 

5) Zapewnienie dziecku racjonalnego wyżywienia zawierającego niezbędne składniki pokarmowe zgodnie 
z obowiązującymi normami żywieniowymi. 

6) Rozwijanie samodzielności dziecka oraz wyrabianie właściwych nawyków higieny osobistej. 

7) Organizowanie odpoczynku dziennego z uwzględnieniem indywidualnych potrzeb dziecka. 

8) Współdziałanie z rodzicami oraz ich rodzinami w dbaniu o wszechstronny oraz prawidłowy rozwój 
dziecka. 

9) Żłobek dysponuje łącznie 193 miejscami. Nad prawidłowym i wszechstronnym rozwojem dzieci 
w Żłobku czuwają opiekunowie, lekarz, psycholog oraz pielęgniarka. 

14. W jakich szkoleniach biorą udział pracownicy samorządowi odpowiedzialni za obszar pomocy 
społecznej z zakresu autonomii i prawnej tożsamości rodziny, praw rodziców oraz dobra dziecka? 

Pracownicy samorządowi systematycznie podnoszą swoje kompetencje zawodowe poprzez uczestniczenie 
m.in. w następujących szkoleniach: 

1) Pracownicy Wydziału Polityki Społecznej Urzędu Miejskiego w Bielsku-Białej: 

᠆ Kontrola podmiotów organizujących pracę z rodziną, placówek wsparcia dziennego, organizatorów 
rodzinnej pieczy zastępczej, rodzin zastępczych, prowadzących rodzinne domy dziecka oraz placówek 
opiekuńczo-wychowawczych”, 

᠆ Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej od 1 stycznia 2015 r. z punktu widzenia zadań 
powiatu – ważne kwestie realizacyjne”, 

᠆ „Nowe rozwiązania w zakresie wspierania rodziny i systemie pieczy zastępczej” na podstawie ustawy 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, 

᠆ „Nadzór i kontrole prowadzenia żłobków, klubów dziecięcych i innych form opieki nad dziećmi do lat 3 – 
w kontekście wymogów lokalowych, organizacyjnych, sanitarnych, bezpieczeństwa przeciwpożarowego, 
kadrowych i administracyjnych”. 

2) Pracownicy MOPS: 

᠆ „Skuteczna praca z przypadkami przemocy seksualnej w rodzinie z uwzględnieniem dzieci”, 

᠆ „Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastępczej”, 

᠆ „Funkcjonowanie dzieci obciążonych zespołem FAS”, 
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᠆ „Budowanie lokalnego systemu wspierania rodziny”, 

᠆ „Koordynator rodzinnej pieczy zastępczej – kompetentny rzecznik dziecka i rodziny zastępczej”, 

᠆ „Dziecko z FAS/FASD w procesie edukacji”, 

᠆ „Podejmowanie działań interwencyjnych i pomocowych wobec osób z zaburzeniami psychicznymi 
w ramach procedury Niebieskiej Karty”, 

᠆ „Trafna diagnostyka FAS? Jest na to sprawdzony sposób – prawidłowo dostosowana terapia kluczem do 
sukcesu”, 

᠆ „Psychopedagogiczne aspekty pracy asystenta rodziny”. 

Ponadto, asystenci rodziny korzystają systematycznie (raz w miesiącu) z superwizji realizowanej przez 
zatrudnionego w tym celu psychologa-superwizora, a także na bieżąco z konsultacji u psychologów 
zatrudnionych w Zespole Poradnictwa Specjalistycznego. 

3) Pracownicy Żłobka Miejskiego w Bielsku-Białej: 

᠆ „Zasady żywienia dzieci”, 

᠆ „Komunikacja bez przemocy oraz tworzenie asertywnych relacji w pracy z dzieckiem”, 

᠆ „Towarzyszenie dziecku w rozwoju” – wychowawca małego dziecka ku profesjonalności”, 

᠆ „Komunikacja z rodzicami oraz komunikacja w zespole dla pracowników Żłobka”, 

᠆ „Sensoryczne i merytoryczne wsparcie rozwoju dzieci do lat 3”, 

᠆ „Pozytywne, niedyrektywne rozwiązania szczegółowe w pracy z dziećmi”, 

᠆ „Pierwsza pomoc przedmedyczna dla pracowników żłobka”. 

4) Pracownicy Zespół Placówek dla Dzieci i Młodzieży „Parasol”: 

᠆ „Spójrz inaczej”, 

᠆ „Młodzież z problemem uzależnienia, nieletni wobec prawa”, 

᠆ „Skuteczność strategii profilaktycznych i profilaktyki picia alkoholu przez młodzież”, 

᠆ „Moje bezpieczne dziecko, cyberprzestrzeń”, 

᠆ „Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie”, 

᠆ „Trening kontroli emocji u dzieci i młodzieży”, 

᠆ „Profilaktyka pozytywna w praktyce”, 

᠆ „Skuteczna komunikacja oraz metody pracy dzieckiem z uwzględnieniem sytuacji trudnych”, 

᠆ „Wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży”, 

᠆ „Kooperacje 3D. Model wielosektorowej współpracy na rzecz wsparcia osób i rodzin”, 

᠆ „Praca z dziećmi z rodzin z problemem alkoholowym”, 

᠆ „Uzależnienia, przemoc, wykluczenie. Jak skutecznie pomagać osobom w życiowym kryzysie”, 

᠆ „Cyberprzemoc i środki psychoaktywne, zagrożenia dzieci i młodzieży”. 

   

  
Przewodniczący Komisji Skarg, Wniosków i Petycji 

 
 

Janusz Buzek 
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