UCHWALA NR ....cccevvueenneene
RADY MIEJSKIEJ W BIELSKU-BIALEJ

zdnia ......oooeevvenennn . r.

Ww sprawie rozpatrzenia skargi z 24 czerwca 2026 r. na dzialalno$¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej nr
6 Integracyjnej w Bielsku-Bialej

Na podstawie art. 18b ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2026r.
poz. 662) oraz §2 Regulaminu Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Miejskiej w Bielsku-Biate;j,
stanowigcego zalacznik Nr 3 do Statutu Miasta Bielska-Biatej (t.j. Dz. Urz. Woj. Slaskiego z 2022 r. poz. 8040)

Rada Miejska
postanawia

§ 1. W wyniku przeprowadzonego postgpowania w sprawie rozpatrzenia skargi z 24 czerwca 2026 r. na
dziatalno$¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 6 Integracyjnej w Bielsku-Bialej, uznac¢ skarge za bezzasadna.

§ 2. Prawne i faktyczne argumenty decydujace o zajetym stanowisku w sprawie zawiera uzasadnienie do
niniejszej uchwaty.

§ 3. Upowazni¢ Przewodniczaca Rady Miejskiej do wudzielenia odpowiedzi Skarzacej o sposobie
rozpatrzenia skargi oraz o tresci art. 239 KPA.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji

Janusz Buzek
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Zatgcznik do uchwaty nr ....................

Rady Migjskiej w Bielsku-Biatej

Uzasadnienie

7 lipca 2026 r. do Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Miejskiej Bielska-Biatej (dalej: ,,KSWiP”)
przekazana zostala skarga pani A.P. (dalej: ,,Skarzaca”) z dnia 24 czerwca 2026 r., dotyczaca dziatalno$ci
Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 6 Integracyjnej w Bielsku-Biatej, przekazana zgodnie z wtasciwoscia przez
Kuratorium O$wiaty w Katowicach.

W treSci skargi Skarzaca zakwestionowala sposob przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego
dotyczacego przyjecia corki do Szkoty Podstawowej nr 6 Integracyjnej. Zarzucila w szczegdlnosci
przewleklo$¢ postepowania, brak rzetelnego rozpatrzenia wniosku oraz wydanie decyzji o nieprzyjeciu dziecka
do szkoty w oparciu o przypuszczenie, ze w przyszto§ci moze ono uzyska¢ orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

KSWiP podczas posiedzenia 23 lipca 2026 r., po zapoznaniu si¢ z trescig skargi, stanowiskiem Prezydenta
Miasta oraz szczegdlowymi wyjasnieniami Wicedyrektor Szkoty Podstawowej nr 6 Integracyjnej, uznata

skarge za bezzasadna.

Z przekazanych KSWiP wyjasnien wynika, ze postepowanie rekrutacyjne zostalo przeprowadzone zgodnie
z postanowieniami Statutu Szkoly oraz obowigzujacymi w placéwce zasadami rekrutacji. Postepowanie
prowadzita Komisja Rekrutacyjna w sktadzie obejmujacym wicedyrektora szkoly, pedagoga, psychologa oraz
wychowawcow klas czwartych. Po zapoznaniu si¢ z dokumentacja przekazang przez rodzica droga
elektroniczna, obejmujaca wniosek o przyjecie dziecka do szkoly oraz orzeczenie o niepetnosprawnosci,
wyznaczono termin spotkania rekrutacyjnego.

W trakcie spotkania rekrutacyjnego, ktore odbyto si¢ 19 czerwca 2026 r., Skarzaca przedtozyta dodatkowe
dokumenty, w tym aktualng opinie¢ wychowawcy klasy oraz wykaz ocen uczennicy. Komisja Rekrutacyjna
przeprowadzila rowniez rozmowe zaré6wno z matka dziecka, jak i z samg uczennicg. Jednoczes$nie ustalono, ze
w dokumentacji nie znajdowala si¢ opinia ani orzeczenie wydane przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna
dotyczace potrzeby ksztalcenia specjalnego.

Po analizie catoksztattu zgromadzonej dokumentacji oraz przebiegu rozmowy rekrutacyjnej Komisja
Rekrutacyjna ocenita, ze dziecko wymaga dalszego, poglgbionego wsparcia edukacyjnego zuwagi na
wystepujace trudno$ci w nauce oraz wskazania wynikajace z posiadanego orzeczenia o niepetnosprawnosci.
Kierujac si¢ wieloletnim doswiadczeniem szkoty w pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
Komisja uznata, ze dalszy proces edukacyjny moze wymagac uzyskania przez uczennice¢ orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, umozliwiajacego objecie jej odpowiednimi formami wsparcia. Z wyjasnien szkoty
wynika jednocze$nie, ze Skarzaca nie widziala potrzeby kierowania dziecka do poradni psychologiczno-
pedagogicznej w celu przeprowadzenia takiej diagnozy.

KSWiP ustalita ponadto, ze w klasach czwartych funkcjonujagcych w roku szkolnym, ktérego dotyczyta
rekrutacja, szkota nie dysponowata wolnymi miejscami dla ucznidéw objetych ksztalceniem specjalnym.
W konsekwencji Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii Komisji Rekrutacyjnej, podjat decyzje o nieprzyjeciu
uczennicy do szkoty.

Przeprowadzone przez KSWiP postgpowanie nie potwierdzito zarzutu, ze procedura rekrutacyjna zostata
przeprowadzona z naruszeniem obowigzujacych w szkole zasad. Zgromadzony material wskazuje, ze Komisja
Rekrutacyjna dokonata oceny wniosku na podstawie dokumentow przedstawionych przez rodzica,
przeprowadzila rozmowe rekrutacyjnag oraz sformutowata stanowisko w oparciu o informacje pozostajace w jej

dyspozycji.

KSWiP nie jest organem wlasciwym do dokonywania oceny merytorycznej zasadnosci opinii pedagogicznej
Komisji Rekrutacyjnej ani do rozstrzygania, czy dziecko powinno zosta¢ objete ksztalceniem specjalnym.
Ocena potrzeb edukacyjnych ucznia nalezy do kompetencji specjalistow oraz poradni psychologiczno-
pedagogicznych, natomiast rolg KSWiP jest ocena prawidtowosci dziatania organéw szkoty.
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KSWiP nie stwierdzita rowniez, aby Dyrektor Szkoty dziatat z naruszeniem obowigzujacych procedur lub
przekroczyt przystugujace mu kompetencje. Fakt, ze Skarzaca nie zgadza si¢ z ocena Komisji Rekrutacyjne;j,
nie stanowi sam w sobie podstawy do uznania, iz postepowanie zostato przeprowadzone w sposob nierzetelny
lub sprzeczny z prawem.

Jednoczesnie KSWiP zwraca uwage, ze sprawy dotyczace przyjecia dziecka do szkoly, zwlaszcza
w przypadku ucznidow o szczeg6lnych potrzebach edukacyjnych, majg istotne znaczenie dla rodzicow
i wymagaja szczego6lnie starannej komunikacji ze strony placowki. W ocenie KSWiP szkota powinna dazy¢ do
mozliwie pelnego i wyczerpujacego wyjasniania rodzicom przestanek podejmowanych rozstrzygnie¢, tak aby
ograniczy¢ ryzyko powstawania nieporozumien i poczucia braku transparentnosci postgpowania.

Majac na uwadze zgromadzony material dowodowy, KSWiP nie stwierdzila naruszenia obowigzujacych
przepisdw ani zasad rekrutacji przez Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 6 Integracyjnej w Bielsku-Biate;.
Postepowanie rekrutacyjne zostatlo przeprowadzone zgodnie z procedurami obowiazujacymi w placdwce,
adecyzja o nieprzyjeciu uczennicy zostala poprzedzona analiza dokumentacji oraz opiniag Komisji
Rekrutacyjne;j.

W konsekwencji KSWiP uznata skarge dotyczacg dziatalnosci Dyrektora Szkoty Podstawowej nr
6 Integracyjnej w Bielsku-Bialej za bezzasadna.

Przewodniczacy Komisji Skarg, Wnioskow 1 Petycji

Janusz Buzek
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